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ACTA No. j
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién de seguimiento mensual a la formacién
de las Fichas 2944520, 2944522, 3171754 y 3178301 de la I.E. Paz y Esperanza

CIUDAD Y FECHA: Soacha, 22 de octubre HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025 12:00 pm 1:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: I.LE. Paz y Esperanza DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:

CENTRO INDUSTRIAL Y DE
DESARROLLO EMPRESARIAL CIDE
SOACHA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Seguimiento a la formacién de las fichas de los programas de Recursos Humanos,
Promotoria en Manejo Ambiental y Asistencia Administrativa.

2. Concretar pendientes para la feria de proyectos

3. Definir las necesidades para la sensibilizacién y recoleccién de matriculas 2026
4.Entrega de los formatos F023 para firmas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Entregar informe de Ejecucién Formacién septiembre-octubre 2025

Tener al dia lo necesario para la feria de proyectos

Organizar la sensibilizacién y recoleccién de matriculas 2026

Establecer entrega de los F023 para firmas

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Enlaficha No. 2944520 del programa Técnico en Recursos Humanos se cuenta con 13
aprendices en formacién y activos

ESTADO DE LA FICHA EN SOFIA PLUS
Ya se encuentran efectivos los procesos de desercién en la plataforma

TI1074527544  DANNAJAIDITH

 SANDOVALMONTEO  Formacion

CC 1057514348 AURA MARIANA CRISTANCHO SAENZ Cancelado
T1 1028681138 MIGUEL ANGEL SARMIENTO ALVARADO Formacion
T1 1025538969 NICOLLE DAYANA GUZMAN ARISTIZABAL Retiro Voluntario
TI 1111677820 BRAND ALEXANDER HERRERA QUIRAMA Formacion
T1 1024504947 JUAN DAVID LOPEZ MESA Cancelado
TI 1141325149 ALEJANDRA MARIA VARGAS RUIZ Cancelado
CC 1106772071 HAIDY JOHANA SILVAPRIETO Cancelado
T1 1012375561 PAULA XIMENA DUARTE PINEDA Formacion
T1 1019043968 DANNIA JUMARY SANCHEZ RODRIGUEZ Formacion
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Formacion

T1 1074813620 VIVIAN AVELEN MALAVER o:mleno Fonmecion
CC 1012344676 DARLY ZAMIRA PEREZ OAS Cancelado
T1 1111043330 DAVID NOE SILVAPRIETO . s
PPT 5278520 MARIA DE LOS ANGELES ;\ﬂfg‘:{'i TA OMAR et
T1 1030501086 DAVID ALEXANDER
TI 1034202085 DANNA VALENTINA ARGINIEOAS HERRERA s
T1 1013606122 ANGEL DAVID JIMENEZ JULIO Z::Z::
T 1141117040 PAULA ANDREA B i bbb
T1 1025539453 SANTIAGO JOSE BUSTOS BEN Conetas
T1 1028040008 MILLER ESTEBAN TAFUR TOVAR v

T1 1021308730 SOFIA TACUMA AROCA Formacion

T1 1074528168 ANGIE TATIANA BELTRAN PEREZ Zormax

T1 1034401679 DEYRAN SEBASTIAN GUERRERO PINEDA Fance 0

CC 1030556808 TANIA ALEJANDRA SAENZ CORDOBA ormacion

T1 1105465034 STEPHANNY VALENTINA FELACIO MARTINEZ Cancelado

T 1057515014 MARIA VALENTINA CRISTANCHO SAENZ Cancelado

Pendiente cambio de documento de la aprendiz Sanchez Dannia; quien cumplié la mayoria de
edad recientemente y a pesar de haber sido informada con bastante anterioridad de la
necesidad del tramite, no ha sido posible realizarlo, ya que no se tiene respuesta positiva de
parte de ella ni de su acudiente; quedaron de hacer el tramite el dia lunes 20 de octubre, pero
se confirma a la fecha que aun no se hace la gestién; esto para el tramite de documentos con

miras a la certificacion de los aprendices.
El coordinador manifiesta que hablaran con ella y su acudiente ya que para el proceso de

grado también debe hacerse efectivo el cambio de documento.

Se desarrolla programa de formacién de acuerdo con linea de tiempo: se desarrolla Fase de
evaluacién; competencias Seleccionar Candidatos y Documentar Procesos.

Competencia Registrar informacién desarrollada. En plan de mejoramiento Maria Arrieta.
Competencia Seguridad y Salud en el trabajo desarrollada.

Proyecto formativo segtn linea de tiempo.

Etapa productiva al dia en bitdcora 14, construccion de proyecto productivo en marcha segun
linea de tiempo.

NOVEDADES

En cumplimiento del Reglamento del Aprendiz, por inasistencias justificadas se realizé
seguimiento y proceso de desercién desde el afio 2025, a la aprendiz Paula Andrea Cruz
Ramos, en tramite desercién para cancelacién de matricula, tramite radicado, a la espera de
hacerse efectivo en SofiaPlus

En cumplimiento del Reglamento del Aprendiz, por inasistencias injustificadas e
incumplimiento en entrega de evidencias se realizé seguimiento a las situaciones, generando
llamados de atencién verbales y escritos; no se cumplieron los compromisos de parte de los
aprendices, por lo cual se les generé plan de mejoramiento a los siguientes aprendices:
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Santiago José Bustos Benitez, entrepas parciales,
Miguel Angel Sarmiento Alvarado, entregas parciales.
Tania Alejandra Sdenz, entregas parciales.

Presentan mucha intermitencia en asistencia a formacion.
Danna Valentina Arciniegas

Maria de los Angeles Arrieta

Vivian Malaver Quintero

Tania Sdenz

Dannia Sanchez

Santiago Bustos

Miguel Sarmiento

Sofia Tacuma, completa fallas para iniciar proceso de desercién.

De la ficha 3171754 de Recursos Humanos grado décimo, la instructora Carolina Herrefio
manifiesta que el aprendiz Alex Torres y Victor Rodriguez manifiestan no continuar el proceso
de formacion por actividades deportivas que desarrollan en el mismo horario, por lo cual se

acuerda hablar con los acudientes para verificar el caso y generar acuerdos para su |
continuidad en la formacién SENA.

La ficha 2944522 del programa en Promotorfa en Manejo Ambiental cuenta con 12 aprendices
activos en formacion, les falta solo la Ultima guia de la fase de evaluacidn, la instructora
Alejandra Rubiano manifiesta que los aprendices estdn presentando intermitencias en la
formacion ya que los aprendices estan por culminar el proyecto y no les falta mucho de las
evidencias; el coordinador manifiesta que se puede comprometer con las asistencia a los
aprendices manifestando que si fallan no podran acceder a la actividad de cierre del colegio.

La ficha 3178301 del programa en Asistencia Administrativa, se cuenta actualmente con 21
aprendices, sin novedades a reportar dentro de la formacién, estan viendo la competencia de
Seguridad y Salud en el Trabajo donde solo les hace falta un encuentro por desarrollar; en la
fase de planeacién se esta trabajando la competencia de Tramitar correspondencia.

2. Debido a otras actividades del colegio no es posible realizar la feria de proyectos en la
biblioteca de la institucidén por ende se otorgaron dos salones 13 y 15 uno para cada
ficha, Recursos Humanos y Promotoria en Manejo Ambiental, se pide que los
aprendices estén a tiempo para el alistamiento del ambiente, cada grupo va contar
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con TV para la presentacion de sus diapositivas y material, deben traer multitortias,
extensiones, computador y HDMI que el colegio no fes pueds surministrar.

Algunos aprendices de las fichas de décimo van apoyar con el pracesy de logistica,
y protocolo, Se elaborard unos instrumentos de evaluaclon para los docentes y miembros 6&

la |.E. para retroalimentar a los aprendices expositores, adicional se elaborars una encuests

de satisfaccion en general del evento,

brigadistas

3. La sensibilizacion a los estudiantes de grado noveno 5¢ realizars el 12 de noviermnbré 2
las 7:00 de la mafiana con los acudientes en la biblioteca de I3 institucibn, se solicitz
recursos como TV y computador para realizar la proyeccion de los programas a of ertar

para el afo 2026, documentos para la inscripcion, formulario por medio de OR y vides

para la inscripcion en BETOWA.
4. Para la entrega de los formatos F023 se acuerda recogerlos unz vez se haya rezlizado

la feria de proyectos, se creard un drive con una carpeta por programa parz que (&=
instructoras Claudia Sanabria y Alejandra Rubiano suban la informacion de sus fichas,
y una vez se encuentren listas la instructora enlace Mayerly Romero compartirz =
informacién al coordinador para que procesan a realizar la firma de los documentos.

Varios: A los aprendices que culminan el proceso de formacion SENA, Iz LE. les properciama
40 horas de trabajo social por el cumplimiento en sus actividades con sus programas o=

formacion.

CONCLUSIONES

Una vez realizada la respectiva verificacién de las fichas se evidencia que se encuentran
conforme el procedimiento de la formacién profesional de la ficha relacionada.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION

VIRTUAL
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA | OBSERVACION |  FIRMA O
| EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION

I VIRTUAL
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De zcuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nadional de Aprendizaje SENA, s2

|
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compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenades en est=

| documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
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